
✔ Відсутність ресурсного стану – ви даєте
200%, а енергії та часу для себе не
вистачає. 
✔ Нестача залученості команди –
працівники не беруть на себе
відповідальність, доводиться
контролювати все самостійно. 
✔ Невпевненість у стратегічних рішеннях –
як масштабуватися, не втративши
контроль? 
✔ Проблеми з делегуванням – легше
зробити самому/самій, ніж пояснити. 
✔ Бажання підвищити вплив – як
сформувати власний стиль лідерства, щоб
до вас прислухалися і поважали?

🚀 Якщо вам знайомі ці виклики – зазначте,
настав час працювати над собою та своїм
бізнесом!

💡 ПРОБЛЕМИ, З ЯКИМИ ЗВЕРТАЮТЬСЯ 
ЛІДЕРИ/КИ БІЗНЕСУ:

✔ Система лідерства, яка працює без хаосу
✔ Команда, яка несе відповідальність
✔ Бізнес, який масштабується без зривів
✔ Впевненість у своїх рішеннях та векторах
розвитку
✔ Вміння комунікувати ефективно та
переконливо
✔ Стратегічне бачення, яке випереджає
ринок

💡 Це може стати повною трансформацією
вашого лідерського стилю та управління
бізнесом!

 🎯 РІШЕННЯ, ЯКІ Я ПРОПОНУЮ:

ВІКТОРІЯ
АРНАУТОВА
П А Р Н Е Р К А  Т О П І В  І  К О М А Н Д
У  П Е Р І О Д  З М І Н ,  
К О У Ч К А  М Е Н Т А Л Ь Н О Ї
С Т І Й К О С Т І  В  Л І Д Е Р С Т В І  -  I C F ,
П С И Х О Л О Г И Н Я  - P H D ,  
Г Е Н Д Е Р Н А  Е К С П Е Р Т К А  З
W E P S  У  Б І З Н Е С І  Т А  С Ф Е Р І
“ Ж І Н К И ,  М И Р ,  Б Е З П Е К А ” ,
П І Д П Р И Є М И Ц Я ,
Н А Ц І О Н А Л Ь Н А  Е К С П Е Р Т К А
O S C E ,  U N  W O M E N ,  N D I
М І Ж Н А Р О Д Н А  Е К С П Е Р Т К А
D C A F

МІЙ ДОСВІД

Гендерна експертка в № 1 секторі
безпеки і оборони (10 років) -
понад півмільйона персоналу:

екс-радниця Командувача
Національної гвардії України,
Міністра внутрішніх справ
України, Головнокомандувача
ЗСУ,

10 років у громадській діяльності -
понад 48 тисяч учасників - УБД
психологічних програм НАТО,
20 років у підприємництві

ЯК ПОЧАТИ СПІВПРАЦЮ?

 Записатись на персональні сесії,
стратегічні консультації:
 LinkedIn 
 Telegram: @ArnVik
 Facebook: Вікторія Арнаутова 
 Instagram:
 WhatsApp: +380671054651
 alltopkiev@gmail.com
 YouTube 
Про роботу команди екстремальних
психологів керівницею якої я була у
2014-2020 роках під проводом НАТО. 

СИСТЕМНЕ ЛІДЕРСТВО: 
ВПЛИВ, БАЛАНС, МАСШТАБУВАННЯ

https://www.linkedin.com/feed/
https://www.linkedin.com/feed/
http://arnvik/
https://www.facebook.com/Viktoriia.Arnautova/
https://www.instagram.com/arnautova.coach/
https://www.youtube.com/@viktoriiarnautova
https://www.youtube.com/@viktoriiarnautova
https://www.facebook.com/NATO/videos/1515908761765783/
https://www.facebook.com/NATO/videos/1515908761765783/
https://www.facebook.com/NATO/videos/1515908761765783/
https://www.facebook.com/NATO/videos/1515908761765783/


Світ бізнесу сьогодні – це океан невизначеності,
де хвилі змін ніколи не стихають. Бути лідером/
кою означає не просто тримати кермо, а мати
чіткий орієнтир, що веде крізь шторм і туман до
нових горизонтів.

🔥 Я створила цю лінійку продуктів для лідерів/
ок, які не просто шукають нові методи роботи, а
формують власні орієнтири.

🚀 Це не про швидкі рішення, а про стратегічну
навігацію, яка дозволяє керувати масштабними
процесами, не втрачаючи себе.

🌟 Це не про виживання, а про лідерство, яке
освітлює шлях іншим.

ФОРМАТИ РОБОТИ ТА ОСНОВНІ ПРОДУКТИ:

ВІКТОРІЯ
АРНАУТОВА

ГОТОВІ ДО ПРОРИВУ?
ЗАПРОШУЮ ПРАЦЮВАТИ НАД
РІШЕННЯМИ РАЗОМ!

1 Заповніть коротку форму: це
допоможе зробити зустріч
максимально ефективною для вас 

👉 Перейдіть до форми
https://forms.gle/jYUkANioFzBBgar59

2. Сповістіть мене в любому додатку
вказаному нижче про свій намір
зустрітися і про заповнену анкету

3 Узгоджуємо дату та час

 4 Отримайте персональний фідбек
та розбір ваших викликів на зустрічі.

🔒 Конфіденційність гарантована: Усі
відповіді використовуються
виключно для підготовки
індивідуальних рекомендацій і не
передаються третім особам.

💬 Готові побачити нові рішення для
вашого бізнесу? 

Заповнюйте форму – і зустрінемося
для прориву!

ЯК ПОЧАТИ СПІВПРАЦЮ?

 Записатись на персональні сесії,
стратегічні консультації:
 LinkedIn 
 Telegram: @ArnVik
 Facebook: Вікторія Арнаутова 
 Instagram:
 WhatsApp: +380671054651
 alltopkiev@gmail.com
 YouTube 
Про роботу команди екстремальних
психологів керівницею якої я була у
2014-2020 роках під проводом НАТО. 

✅ "Полярис" – твоя Північна Зірка, що веде
крізь хаос змін. Персональна коучингова
програма для тих, хто хоче масштабуватися без
вигорання: 12 сесій по 1 годині протягом 3
місяців.

✅ "Стожари" – сузір’я сильних лідерів, які разом
формують майбутнє. Групова програма для тих
ТОПів, хто прагне впливати на рівні ринку та
суспільства.

✅ "Касіопея" – орбіта, що об’єднує команду в
єдину систему. Командний коучинг для
єдиного бачення, синхронізації та ефективних
рішень.

✅ "Магеллан" – маршрут відкриттів, що
прокладає шлях до людиноцентричної
культури. Менторська програма для лідерів/ок,
які впроваджують гендерну рівність та
інклюзію в бізнесі.

🌍 Сьогодні ти обираєш не просто програму –
ти обираєш свій напрямок у великому океані
можливостей.

📢 Час підняти вітрила та взяти курс на
справжню трансформацію! 🌟

📌 ЩО В ТВОЄМУ НАВІГАЦІЙНОМУ
АРСЕНАЛІ?

НАВІГАЦІЯ ЛІДЕРСТВА: 
ЗІРКИ, ЩО ВЕДУТЬ ДО УСПІХУ 🚢
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